ROCZNY PLAN PRACY SZKOtY PODSTAWOWEJ NA ROK SZKOLNY 2024/2025

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 737),
ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986),
statut szkoty,

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Cele do realizacji w roku szkolnym 2024/2025:

a) wspieranie aktywnosci uczniow w zakresie ksztattowania zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci
ruchowej,
b) ksztattowanie postaw obywatelskich, spotecznych, patriotycznych oraz odpowiedzialnosci za region i ojczyzne,
c) rozwijanie u ucznidow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych,
d) wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli, ze szczegdinym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz
krytycznej analizy informacji,
e) ksztattowanie myslenia analitycznego ucznidow oraz pogtebianie umiejetnosci matematycznych,
f) ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot i placéwek z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi,
g) praca z uczniem z do$wiadczeniem migracyjnym,
h) kultywowanie tradycji szkoty, dbato$¢ o klimat szkoty,
i) zapewnienie bezpieczenstwa w szkole.
1) Zapewnianie jakosci pracy szkoty w roku szkolnym 2024/2025
Lp. Zadania do realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. Zapoznanie nauczycieli z planem nadzoru pedagogicznego, z wnioskami z | dyrektor do 15 wrzesnia 2024 r.

nadzoru pedagogicznego z roku szkolnego 2023/2024 (zataczniki:

planowane kontrole, harmonogram obserwacji zaje¢ wraz z obowigzujaca




dokumentacja, organizacja wspomagania nauczycieli, procedury
prowadzenia obserwacji)

2. Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w | dyrektor styczen - czerwiec 2025 r.
semestrze - wnioski i rekomendacje na drugie po6trocze roku szkolnego
2024/2025.
2) Bezpieczenstwo i wtasciwe warunki nauki i pracy w szkole
Lp. Nazwa zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
1. Przeglad szkoty pod katem bezpieczenstwa i higieny dyrektor sierpien 2024 r., styczen/luty 2025
r., czerwiec 2025 r.
2. Kontrola badah okresowych i organizacja szkolen z zakresu bhp dyrektor, nauczyciele wrzesien 2024 r.
3. Sprawdzenie stanu pomocy dydaktycznych dyrektor, nauczyciele sierpien 2024 r.
4. Przeprowadzenie prébnej ewakuacji szkoty dyrektor do listopada 2024 r.
5. Prowadzenie dziatan w ramach programu wychowawczo- nauczyciele wrzesieh 2024 r. - czerwiec 2025 r.
dydaktycznego
6. Zapoznanie uczniéow i pracownikéw z procedurami bezpieczenstwa dyrektor, wychowawcy klas wrzesieh 2024 r.
obowiazujgcymi w szkole w tym standardami ochrony matoletnich
7. Przypomnienie uczniom obowigzujgcych regulaminéw wychowawcy klas wrzesieh 2024 r.
bezpieczenstwa w szkole i jej otoczeniu oraz w drodze do szkoty i do
domu
8. 1) Realizacja ogdlnopolskich i lokalnych programoéw i projektow nauczyciele wrzesien 2024 r .- czerwiec 2025 r.

edukacyjnych oraz stosowanie strategii edukacyjnych opartych na
stwarzaniu okazji do promowania zdrowia.

2) Promowanie zasad dbatosci o zdrowie:
a) wspieranie uczniéw w rozwijaniu ich aktywnosci fizycznej,
b) gimnastyka sradlekcyjna / wietrzenie pomieszczen,

3) Organizowanie zaje¢ z uczniami z uwzglednieniem tresci promocji
zdrowia - ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wykorzystania




wiedzy w codziennych sytuacjach, formowanie postaw
prozdrowotnych uczniéow

3) Zarzadzanie szkota w roku szkolnym 2024/2025

Lp.

Nazwa zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

a)

b)

Powotanie zespotéw zadaniowych nauczycieli, np.:

zespotu nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,

zespotu nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,

zespotu nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,
zespotu nauczycieli jezykéw obcych,

zespotu ds. wnioskéw i uchwat rady pedagogicznej,

zespotu ds. zmian w statucie szkoty.

Organizowanie zebran rady pedagogicznej oraz spotkan zespotéw
zadaniowych:

okreslenie harmonogramu spotkan zespotéw zadaniowych
powotanych na rok szkolny 2024/2025,

opracowanie wewnetrznego testu badajacego wiedze i
umiejetnosci ucznidéw w zakresie standardéw egzaminacyjnych dla
oddziatow I i Il etapu edukacyjnego

zespoty zadaniowe

zespoty zadaniowe

zespoty diagnostyczne

sierpien, wrzesien 2024 r.

wrzesien, listopad 2024 r., styczen,
luty, kwiecien, maj 2025 r.

a)

Promocja szkoty w srodowisku poprzez:

upowszechnianie i prezentowanie osiagnieé szkoty w formie
publikacji na stronie internetowej szkoty oraz portalu
spotecznosciowym Facebook, udziat uczniéw w przegladach i
festiwalach, reklama szkoty w mediach spotecznosciowych,
zapraszanie wtadz miasta na uroczystosci szkolne, wspétpraca ze
$rodowiskiem lokalnym,

dyrektor, nauczyciele

caty rok szkolny




c)

d)
e)

- organizowanie kiermaszu $wigtecznego na cele charytatywne
oraz doraznych kiermaszy w ciggu roku szkolnego

organizowanie uroczystosci:

- opracowanie terminarza imprez (w tym sportowych) i
uroczystosci szkolnych

wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym:

- zorganem prowadzacym, organem nadzoru pedagogicznego,

-z policja, ze strazg pozarna, strazg miejska,

- zinstytucjami kultury,

-z przedszkolami, innymi szkotami, ze szkotami zawodowymi,

-z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w
zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia
rodziny,

prowadzenie kroniki szkoty,

redagowanie interaktywnej gazetki szkolnej (wykorzystanie

monitora interaktywnego)

dyrektor, nauczyciele

szkolny kronikarz
wybrany nauczyciel

Baza szkoty:

a)

wzbogacanie ksiegozbioru biblioteki szkolnej o literature
metodyczng dla nauczycieli, nowosci wydawnicze, kanon lektur
szkolnych,

doposazenie szkoty w nowoczesny sprzet multimedialny, narzedzia
i srodki technologii informacyjno-komunikacyjnych (do
wykorzystania rowniez podczas realizacji nauczania zdalnego),

dyrektor, nauczyciel biblioteki,
nauczyciele

caty rok szkolny

System komunikacji i obiegu informacji w szkole:

a)

b)

obieg informacji pomiedzy uczniami i rodzicami poprzez dziennik
elektroniczny,

doskonalenie systemu szybkiej komunikacji z rodzicami w zwigzku
z ewentualnymi zagrozeniami,

dyrektor, nauczyciele

informatyk, nauczyciele

caty rok szkolny

wrzesien




c)

¢)

zaktadka dla nauczycieli na stronie internetowej szkoty,
prowadzenie strony internetowej szkoty (kontrola dostosowania
do wymogow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami (t.j. Dz.U. z 2022
r. poz. 2240),

przydziat obowigzkéw stuzbowych wszystkim pracownikom

informatyk, nauczyciele

dyrektor szkoty

caty rok szkolny

do konca sierpnia 2024 r. /do 1
wrzesnia 2024 r.

Wspétpraca z rada rodzicow:

wybér rady rodzicéw w roku szkolnym 2024/2025,

ustalenie planu spotkan z radg rodzicow,

zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
opinia rady rodzicow w sprawie projektu planu finansowego szkoty
na rok 2025

dyrektor, rada rodzicéw

caty rok szkolny

Inne zadania realizowane w ramach zarzadzania:

opracowanie planu nadzoru pedagogicznego,

przedstawienie radzie pedagogicznej wynikéw i wnioskéw ze
sprawowanego nadzoru w roku szkolnym (dwa razy w roku
szkolnym),

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

opracowanie arkusza organizacji pracy szkoty,

umozliwienie nauczycielom zdobywania kolejnych stopni awansu
zawodowego (monitorowanie przebiegu stazu, udzielanie pomocy
nauczycielom odbywajacym staz),

dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie
ich do zmian prawa o$wiatowego (regulaminy, procedury),
opracowanie rocznego planu pracy szkoty,

przeprowadzenie rekrutacji uczniéw do klas pierwszych

dyrektor szkoty

dyrektor szkoty, opiekunowie
stazystow

do 15 wrzesnia 2024 r.

caty rok szkolny

terminy zgodne z przepisami prawa
o$wiatowego

caty rok szkolny

wrzesien 2024 r.

do 15 wrzes$nia 2024 r.
marzec/kwiecien 2025 r.




4) Przebieg proceséw ksztatcenia w roku szkolnym 2024/2025

Lp.

Nazwa zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Stosowanie przez nauczycieli:

- aktywizujacych metod nauczania: metody projektu,
- oceniania ksztattujacego,

- edukacji wyprzedzajacej,

- projektéw edukacyjnych:

- indywidualizacji pracy na zajeciach,

nauczyciele

caty rok szkolny

Praca z uczniem majacym trudnosci w nauce; formy wsparcia:
- organizacja zaje¢ wyréwnawczych,
- organizacja pomocy kolezenskiej

nauczyciele, wychowawcy,
specjalisci

caty rok szkolny

Wsparcie ucznia w rozwoju w tym ucznia z doswiadczeniem

migracyjnym:

- organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z
rozpoznanymi potrzebami i mozliwosciami uczniow,

- dostosowanie wymagan programowych do indywidualnych
potrzeb ucznia,

- Scista wspotpraca z rodzicami i poradnig psychologiczno-
pedagogiczng oraz podmiotami dziatajgcymi w innych
sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci i wsparcia rodziny,

- zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom
z do$wiadczeniem migracyjnym w szczegolnosci w zakresie
nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego

nauczyciele, wychowawcy,
specjalisci

caty rok szkolny

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow:
- indywidualizacja zadan stawianych uczniowi,
- przygotowanie do udziatu w konkursach wewnatrzszkolnych i

Wszyscy nauczyciele

caty rok szkolny




pozaszkolnych, przedmiotowych i organizowanych przez
kuratora o$wiaty

organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniéw, w
tym zajeé rozwijajacych umiejetnosci komunikacyjne -
organizowanie zaje¢: nauki jezyka obcego dla chetnych uczniéw,
podrdéze organizowane przez Szkolne Koto Turystyczno-
Krajoznawcze, poznawanie roznych regionéw Polski,
utrzymywanie aktywnosci intelektualnej uczniéw i nauczycieli
przez nauke nowych rzeczy (szkolenia online, webinary, czytanie
ksigzek),

wdrazanie innowacyjnych programéw o charakterze
metodyczno-programowym,

promocja zdrowia - ksztattowanie czynnych postaw uczniéw
wobec zdrowia i bezpieczenstwa witasnego i innych oraz
umiejetnosci doskonalenia wtasnego zdrowia

Omawienie z uczniami zasad wewnatrzszkolnego systemu

oceniania - zapoznanie uczniéw z zasadami oceniania z
poszczegolnych przedmiotow:

uczen zna wymagania na dang ocene, ma mozliwos¢ poprawy
btedow,

zawarcie kontraktéw z uczniami (wtasciwe zachowanie ucznidow
na lekcjach, ksztattowanie odpowiedzialnosci za staranne
przygotowanie sie do lekgcji),

doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie warunkow i
sposobu oceniania wewnatrzszkolnego - szkolenia w ramach
WDN,

kontrola przestrzegania przez nauczycieli obowiazujacych zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania - obserwacje lekcji.

dyrektor szkoty

dyrektor szkoty

raz w miesigcu

wrzesien 2024 r. - czerwiec 2025 r.




Efektywny proces nauczania - uczenia sie poprzez:

wykorzystanie nowoczesnych srodkéw dydaktycznych w
realizacji tresci podstaw programowych,

wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatow
dostepnych w sieci, w tym opartych na sztucznej inteligencji,
realizacje zadan w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli,

system monitorowania postepow uczniéw,

ocene i analize poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow oraz
zachowania na poszczegélnych etapach ksztatcenia,
prowadzenie obserwacji diagnozujacych, kontrolno-
oceniajacych, zgodnie z harmonogramem nadzoru
pedagogicznego,

omawianie z uczniami i rodzicami wynikéw diagnozy osiaggnie¢
edukacyjnych na poczatku nauki w roku szkolnym 2024/2025,
$rednig ocen w szkole (I i Il semestr).

Ksztatcenie kompetencji uczniéw:

cyfrowych, analitycznego myslenia, umiejetnosci uczenia sie
przez cate zycie,

wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw
cyfrowych,

bezpieczne poruszanie sie w sieci oraz krytyczna analiza
informacji dostepnych w Internecie.

Ksztatcenie postaw uczniow:

empatii i wrazliwosci na potrzeby innych - wspétpraca ze
srodowiskiem rodzinnym uczniéw,

ukierunkowanych na zyczliwosc¢, serdecznos¢, empatie
(szlachetno$¢, wzajemne rozumienie i emocjonalne

nauczyciele, pedagog, wychowawcy

caty rok szkolny




wspotuczestnictwo, wrazliwo$é na odczuwanie emocji,
zaangazowanie spoteczne, odpowiedzialnosci za srodowisko
przyrodnicze) - czynienie dobra,

obywatelskich, prospotecznych, patriotycznych

5) Organizacja procesu wychowania i profilaktyki w roku szkolnym 2024/2025

Lp.

Nazwa zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego: wtaczenie dziatan
zwigzanych z profilaktyka zdrowia w tym problem nadwagi i otytosci oraz
promocja zdrowia psychicznego

wychowawcy klas IV-VIII,
pedagog

do 20 wrzes$nia 2024 r.

Prowadzenie dziatan wychowawczo-profilaktycznych i opiekunczych
zgodnie z harmonogramem zawartym w programie:

omoéwienie z uczniami dziatan wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,

przeprowadzenie diagnozy potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy,
przeprowadzenie diagnozy oczekiwan uczniéw w zakresie pomocy
wychowawczej i pedagogiczno-psychologicznej,

przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwanh rodzicow w zakresie
wspomagania wychowawczej roli rodziny oraz organizowania pomocy
pedagogiczno-psychologicznej w formie konsultaciji,
przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwan rodzicow w zakresie
wspotpracy z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w
zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny

wszyscy nauczyciele, lekcje
wychowawcze

caty rok szkolny

1)

Profilaktyka agresji i przemocy w szkole / profilaktyka uzaleznien /
promocja zdrowia psychicznego.

wszyscy hauczyciele

caty rok szkolny

Realizacja zadan samorzadu uczniowskiego - zgodnie z planem

opiekunowie samorzadu
uczniowskiego

caty rok szkolny




Promowanie postaw obywatelskich, prospotecznych, patriotycznych - wychowawcy klas, pedagog, caty rok szkolny
organizacja uroczystosci w zwigzku z narodowymi swietami, ksztattowanie | psycholog,
wiasciwych postaw ucznidow w tym ksztattowanie u uczniéw postaw
empatycznych

Rozpoznawanie srodowiska uczniow i potrzeb w zakresie opieki wéréd wychowawcy klas, pedagog caty rok szkolny
rodzicow dzieci klas 1-VIII

Wspébtpraca z rodzicami - budowanie dobrych relacji z rodzicami, wychowawcy klas, pedagog caty rok szkolny
zachecanie rodzicéw do wspétpracy. Podejmowanie dziatan
wychowawczych:

a) wspomaganie rodziny w ksztattowaniu prozdrowotnych zachowan
uczniéw uwzgledniajacych aktywnosci majace na celu wzrost
dobrostanu psychofizycznego uczniéw; prowadzenie dziatan
wspierajgcych rodzicbw w wychowaniu dzieci,

b) organizacja zaje¢ otwartych dla rodzicow, przekazywanie wiedzy na
temat zdrowia: warsztaty dla rodzicéw, np. ,Jak kocha¢ i wymagac.
Poradnik dla rodzicéw”, ,Pozytywna dyscyplina”, ,Wspieranie roli
rodziny” - wspomaganie wychowawczej roli rodziny, budowania
prawidtowych relacji w domu oraz ochrona i wzmacnianie dobrostanu
psychicznego dzieci i mtodziezy

c) organizowanie zebran z rodzicami:

- na poczatku roku szkolnego,

- $rédroczne - informacyjne,

- obowiazkowe - zapoznanie rodzicéw z propozycjami ocen za |
semestr, podpisanie przez rodzicow propozycji ocen, w tym ocen
niedostatecznych,

- semestralne,

- $rédroczne - informacyjne,

- obowigzkowe - zapoznanie rodzicoéw z propozycjami ocen za Il
semestr, podpisanie przez rodzicow propozycji ocen, w tym ocen




niedostatecznych,

d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom -

konsultacje dla rodzicow

Dziatalnos$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu. Uwzglednienie kierunku polityki
o$wiatowej panstwa - realizacja dziatah niesienia pomocy innym

opiekun klubu wolontariatu,
nauczyciele, wychowawcy

caty rok szkolny

6)

Organizacja dziatan prozdrowotnych

Lp.

Nazwa zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Realizacja dziatan szkolnego planu promocji zdrowia:

a)

c)

nawiazanie wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi: kooperacja z
innymi szkotami, stacjg sanitarno-epidemiologiczng, poradnig
psychologiczno- pedagogiczng, biblioteka publiczna, instytucjami
kultury, (teatrami i domami kultury), a takze organizacjami
pozarzadowymi, stowarzyszeniami i fundacjami dziatajagcymi na rzecz
dziecka i rodziny, powiatowym centrum pomocy rodzinie, MGOPS,
placowkami zajmujgcymi sie ochrong zdrowia, zwtaszcza zdrowia
psychicznego (np. centrum zdrowia psychicznego), podmiotami
wspierajgcymi wiasciwa organizacje ksztatcenia dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi - by zapewni¢ uczniom i rodzicom
adekwatng do potrzeb pomoc i wsparcie,

okreslenie zasad i zakresu wspétpracy wychowawcow, nauczycieli,
specjalistow oraz rodzicéw wewnatrz szkoty w zakresie organizowania
wsparcia w rozwoju dzieci i rodzin, a takze zasad i zakresu wspotpracy
z placowkami ochrony zdrowia czy klubami sportowymi,

realizacja dziatan promocji zdrowia we wspotpracy z podmiotami
zewnetrznymi, organizacja takich zaje¢, jak np.: warsztaty kulinarne z
dietetykiem, kucharzem

wychowawcy klas, pedagog,
psycholog, nauczyciele

caty rok szkolny

1)

Stosowanie metod aktywizujacych ucznia przez nauczycieli w realizacji

dyrektor, nauczyciele WF,

caty rok szkolny




dziatan promocji zdrowia - tworzenie codziennie warunkéw do
dbatosci o zdrowie poprzez realizacje np.: warsztatéw, projektow,
debat, konkurséw, réznych form aktywnosci ruchowej czy aktywnych
przerw $rédlekcyjnych.

2) Organizowanie ogolnopolskich i lokalnych programoéw i projektéw
edukacyjnych oraz stosowanie strategii edukacyjnych opartych na
stwarzaniu okazji do promowania zdrowia

wychowawcy

1) Prowadzenie zajec terapeutycznych rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne uczniéw oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym z uczniami potrzebujacymi wsparcia.

2) Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow z
rozpoznanymi trudnosciami zdrowotnymi:

a) przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwan uczniow i
rodzicow w zakresie pomocy wychowawczej i pedagogiczno-
psychologicznej,

b) organizowanie pomocy psychologicznej dla rodzicéw - konsultacje
dla rodzicow,

¢) prowadzenie spotkan rodzicéw z pedagogiem szkolnym,
psychologiem.

3) Utworzenie grupy wsparcia dla rodzicéw dzieci posiadajacych
problemy zdrowotne:

a) przeprowadzenie rozmow z poszczegblnymi uczniamiiich
rodzicami o sposobach wsparcia,

b) przeprowadzenie pogadanek na temat skutecznych form uczenia
sie oraz higieny pracy umystowej i organizacji czasu wolnego

wychowawcy klas, pedagog,
psycholog

caty rok szkolny

Szkolenia pracownikéw z zakresu bhp

dyrektor

w roku szkolnym - w miare potrzeb

7) Organizacja dziatan zwigzanych z opieka




psychologiczno-pedagogicznego oraz podjecie dziatan adekwatnych
do zdiagnozowanych potrzeb.

2) Rozwijanie relacji interpersonalnych na poziomie nauczyciel - uczen,
uczen - uczen poprzez stosowanie narzedzi skutecznej komunikaciji,
m.in. czeste kontakty i rozmowy nauczycieli lub pedagogéw z
uczniami, uczniéw z uczniami - integracje oddziatu klasowego, objecie
wsparciem os6b niesmiatych i wycofanych, docenianie kazdej
aktywnosci, angazowanie do dodatkowych zadan

3) Podejmowanie dziatan integrujacych zespét klasowy: wyijscia klasowe,
rajdy, piesze wycieczki.

4) Ustalenie statych dyzuréw / konsultacji specjalistow dla uczniow

Lp. Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
1. Objecie opieka swietlicy wszystkich dzieci potrzebujacych takiej opieki wychowawcy klas, opiekunowie | caty rok
Swietlicy
2. Organizacja opieki wychowawczej uczniom znajdujacym sie w trudnej wychowawcy klas, pedagog caty rok
sytuacji zyciowej
3. Zapewnienie obiadéw w szkole wychowawcy klas caty rok
4 1) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniéw w zakresie wsparcia wychowawcy klas caty rok




